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POLITICA AZIENDALE PER LA TUTELA DEL’AMBIENTE

IWT S.r.l. si propone sul mercato come azienda leader nella progettazione e costruzione di macchine di
lavaggio Industriale  e sistemi di  decontaminazione,  sanitizzazione  e trasporto pneumatico,  integrati a
sistemi  di  automazione  applicati  all’industria  di  ricerca  pre-clinica  e  all’industria  di  produzione
farmaceutica. 

L’azienda opera in un mercato di nicchia che negli ultimi anni ha visto aumentare progressivamente la
presenza di concorrenti che ci impongono di tenere sotto controllo il prezzo dei prodotti pur mantenendo
invariata l’aspettativa del cliente di ricevere un prodotto di alta qualità e affidabilità, unitamente ad una
componente di innovazione del prodotto e ad un servizio post-vendita reattivo ed efficace.

IWT S.r.l.  pone tra  i  propri  obiettivi  prioritari,  al  pari  della  redditività,  la  qualità del  prodotto e della
fidelizzazione del cliente, la tutela dell’ambiente e la compatibilità delle proprie attività con il contesto
territoriale nel quale opera, tenendo conto delle esigenze e delle aspettative delle parti interessate.

IWT S.r.l.  pone all’apice della  sua continuità operativa la  gestione del  rischio adottando un approccio
sistematico  e  completo  mirato  a  identificare,  valutare,  trattare  e  monitorare  rischi  e  opportunità
pertinenti all’intero ecosistema aziendale.

A tale scopo la Direzione Aziendale ha definito la presente Politica per la Tutela dell’Ambiente, in accordo
con quanto richiesto dalla norma UNI EN ISO 14001:2015, che s’impegna ad attuare:

Gli obiettivi primari sono:

- Il miglioramento continuo del Sistema di Gestione Ambiente;
- Mantenere la conformità alle leggi in campo ambientale, applicabili alla propria attività e ai propri prodotti;
- Realizzare un prodotto affidabile e tecnologicamente avanzato definendo, già dalla fase di progettazione, le

modalità per il corretto utilizzo e smaltimento del prodotto al fine di minimizzare l’impatto sull’ambiente
nel rispetto dei requisiti cogenti;

- Arricchire le competenze dell’organizzazione promuovendo lo sviluppo delle risorse umane, motivando il
personale tramite la crescita della professionalità, della competenza e della consapevolezza;

- Valutare  periodicamente  l’andamento  della  gestione  aziendale  attraverso  gli  strumenti  del  Sistema  di
Gestione incluse  le  azioni  per  gestire  rischi  e  opportunità,  aggiornare  e ridefinire  la  Politica,  definire
obiettivi coerenti con la Politica e mettere a disposizione le risorse necessarie al raggiungimento degli
stessi valutandone il conseguimento;

- Analizzare le cause di non conformità come elemento di partenza per la definizione di adeguate azioni
correttive da intraprendere;

- Ridurre  l’impatto  ambientale  derivante  dalle  proprie  attività,  mantenendo  il  giusto  equilibrio  tra
responsabilità ambientale, sociale ed economica, perseguendo in particolare la riduzione dei rifiuti, la
riduzione dei consumi energetici e l’ottimizzazione dell’utilizzo delle risorse naturali e delle materie prime;

- Valutare preventivamente, nell’ottica della prevenzione e miglioramento, gli  impatti ambientali  di nuovi
prodotti,  impianti  e  processi  o  le  modifiche  di  quelli  esistenti,  adottando  soluzioni  possibili  ed
economicamente sostenibili, che offrano le migliori prestazioni;

- Rendere  consapevoli  i  dipendenti  sui  temi  relativi  all’ambiente  mediante  opportuni  programmi
d’informazione e formazione;

- Favorire lo sviluppo di fornitori più efficienti a garanzia della sostenibilità delle consegne;
- Diffondere alla rete di vendita, in occasione di meeting e incontri, di formazione la cultura aziendale della

tutela ambientale;
- Introdurre logiche e strumenti di ecodesign in fase di progettazione e lungo la supply chain dei fornitori con

l’obiettivo di minimizzare gli impatti ambientali nel ciclo di vita dei prodotti;
- Ridurre gli impatti ambientali delle attività di service.
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IWT S.r.l. perseguendo una politica di miglioramento continuo si impegna a riesaminare periodicamente
il Sistema per la Tutela dell’Ambiente e in particolare, il presente documento.

Il presente documento è reso disponibile:

- al personale attraverso il sistema informatico aziendale ed esposto nelle bacheche dei reparti.

- alle altre parti interessate, inclusi clienti e fornitori, mediante pubblicazione sul sito IWT.

Casale Litta, 2025-02-03
                                                                                                                                                           IWT S.r.l.

Amministratore Delegato
 Dott. Edoardo Bernardini
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